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項　　目 内　　　容

任 用 期 間
一会計年度（令和２年４月１日から令和３年３月 31 日まで）のうち必要な期間
※ただし、任用から１カ月間は条件付採用期間となります。

勤 務 場 所 役場各庁舎、出張所および各種施設等

勤 務 時 間
原則　８時 30 分～ 17 時 15 分（休憩 12 時 00 分～ 13 時 00 分）以内。
職場や勤務場所で始業時間や就業時間、休憩時間は異なります。

休 日
原則　週休日（土・日曜日）および国民の祝日に関する法律に規定する休日ならびに
12 月 29 日から翌年１月３日までの日
※ただし、行事や業務内容によっては出勤日になる場合があります。

給 料・ 報 酬
各総合支所及び各出張所に備え付けの「令和２年度周防大島町会計年度任用職員登録
募集案内・募集職員一覧表」または、町ホームページを参照ください。

諸 手 当
・通勤手当、時間外勤務手当、休日勤務手当、宿日直手当、特殊勤務手当
・期末手当（支給対象：任用期間６月以上で１週当り勤務時間が 29 時間を超える者）

休 暇 等
⑴労働基準法に基づき、年次有給休暇を付与
⑵有給、無給の特別休暇
※勤務時間により、取得条件や日数が異なります。

社会保険等 勤務時間に応じて健康保険、厚生年金保険、雇用保険に加入

※職種によって、勤務条件が異なる場合があります。

　登録できる方は、次のいずれにも該当しない方です。（地方公務員法第 16条）
　⑴禁固以上の刑に処せられ、その執行を終わるまで又はその執行を受けることがなくなるまでの者
　⑵周防大島町において懲戒免職の処分を受け、当該処分の日から２年を経過しない者
　⑶人事委員会又は公平委員会の委員の職にあって、地方公務員法第 60条から第 63条までに規定
　　する罪を犯し刑に処せられた者
　⑷日本国憲法施行の日以後において、日本国憲法又はその下に成立した政府を暴力で破壊すること
　　を主張する政党その他の団体を結成し、又はこれに加入した者

　臨時・非常勤職員の適正な任用・勤務条件を確保するため、地方公務員法及び地方自治法
が一部改正され、『会計年度任用職員制度』として令和２年４月１日より運用が開始されます。
　令和２年度に町の機関・施設等で勤務を希望する人は、登録が必要です。
　登録者の中から書類選考、面接を経て、会計年度任用職員として任用されます。
　登録資格や方法などは次のとおりです。

１　登録資格

令和２年度
周防大島町会計年度任用職員登録募集について

２　勤務条件


