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「
倒
産
・
解
雇
等
に
よ
る
離
職
」・「
雇
い
止
め
な

ど
に
よ
る
離
職
」
を
余
儀
な
く
さ
れ
た
方
は
、
失
業

（
離
職
）
か
ら
一
定
期
間
、
国
民
健
康
保
険
税
が
軽

減
さ
れ
ま
す
。（
軽
減
に
は
申
請
が
必
要
と
な
り
ま

す
。）

■
対
象
者
に
つ
い
て　

　

次
の
①
～
⑤
全
て
に
あ
て
は
ま
る
方
が
対
象
と
な

り
ま
す
。 

①
国
民
健
康
保
険
加
入
者
で
あ
る
こ
と

②
雇
用
保
険
受
給
資
格
者
証
の
離
職
年
月
日
が
、
平

成
21
年
３
月
31
日
以
後
で
あ
る
こ
と 

③
離
職
日
に
お
い
て
、
65
歳
未
満
で
あ
る
こ
と 

④
該
当
者
の
給
与
所
得
が
ゼ
ロ
で
な
い
こ
と

⑤
雇
用
保
険
受
給
資
格
者
証
を
お
持
ち
の
方
で
、

「
離
職
理
由
コ
ー
ド
」
が
「
11
・
12
・
21
・
22
・
23
・

31
・
32
・
33
・
34
」
の
い
ず
れ
か
で
あ
る
こ
と

■
軽
減
の
算
定
方
法

　

対
象
者
の
前
年
所
得
の
う
ち
、
給
与
所
得
を
３
０

／
１
０
０
と
し
て
算
定
し
賦
課
す
る
こ
と
に
よ
り
、

国
民
健
康
保
険
税
を
軽
減
し
ま
す
。（
給
与
以
外
の

所
得
、
対
象
者
以
外
の
被
保
険
者
の
所
得
、
対
象
期

間
外
の
所
得
に
つ
い
て
は
、
１
０
０
／
１
０
０
と
し

て
算
定
し
ま
す
。）

■
申
請
に
必
要
な
も
の　

○
雇
用
保
険
受
給
資
格
者
証 

の
写
し

○
印
鑑

■
申
請
場
所　

　

税
務
課
お
よ
び
各
総
合
支
所
・
出
張
所

■
問
い
合
わ
せ
　
税
務
課　

課
税
第
１
班

☎
０
８
２
０
（
７
４
）
１
０
０
８

非
自
発
的
失
業
者
の
方
は

　
　
　
　
　
　
　
国
民
健
康
保
険
税
が
軽
減
さ
れ
ま
す

◆適用される期間について
　（制度開始：平成 22 年４月～）

離職日の翌日から、翌年度末までとなります。
（例）

離職日 保険税の
軽減適用期間

  H21 年 3 月 31 日～
　　H22 年 3 月 30 日

H22 年 4 月分～
　H23 年 3 月分

  H22 年 3 月 31 日～
　　H23 年 3 月 30 日

離職日の翌日の属
する月分～
　H24 年 3 月分

 H23 年 3 月 31 日～
　　H24 年 3 月 30 日

離職日の翌日の属
する月分～
　H25 年 3 月分

※再就職して国民健康保険以外に加入する
場合は、その時点までとなります。

※平成２１年度の国民健康保険税は対象と
なりません。

　

町
で
は
『
竜
崎
温
泉
潮
風
の
湯
』
に
つ
い
て
、
指
定

管
理
者
制
度
の
趣
旨
や
施
設
ご
と
の
設
置
目
的
を
十
分

に
理
解
し
、
公
正
か
つ
効
率
的
に
管
理
運
営
を
行
う
こ

と
が
で
き
る
指
定
管
理
者
の
公
募
を
予
定
し
て
い
ま
す
。

１
月
中
旬
ご
ろ
募
集
要
項
等
を
、
商
工
観
光
課
お
よ
び

町
ホ
ー
ム
ペ
ー
ジ
等
で
公
表
し
ま
す
。

■
問
い
合
わ
せ
　

　

商
工
観
光
課　

公
共
施
設
管
理
班

　

☎
０
８
２
０
（
７
９
）
１
０
０
３

【
指
定
管
理
者
制
度
と
は
】

　

従
来
の
管
理
委
託
制
度
と
は
異
な
り
、
施
設
の
管

理
に
民
間
の
能
力
や
ノ
ウ
ハ
ウ
を
幅
広
く
活
用
し
つ

つ
、
住
民
サ
ー
ビ
ス
の
向
上
、
コ
ス
ト
の
節
減
等
を

図
る
こ
と
を
目
的
と
す
る
も
の
で
す
。

竜崎温泉潮風の湯
指定管理者を募集します

▲露天風呂▲温水プール


