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■
定
員　

20
名
（
申
し
込
み
多
数
の

場
合
は
先
着
順
）

■
申
し
込
み
締
め
切
り

　

6
月
21
日
㈮

■
申
し
込
み
・
問
い
合
わ
せ

　

周
防
大
島
文
化
交
流
セ
ン
タ
ー　

☎
０
８
２
０
（
７
８
）
２
５
１
４

手
話
を
身
近
に
！
歌
っ
て

踊
っ
て
手
話
コ
ン
サ
ー
ト

　
手
や
指
を
動
か
し
、
表
情
豊
か

に
体
全
体
で
語
り
ま
す
。
周
防
大

島
キ
ッ
ズ
ビ
ッ
ク
ス
も
参
加
し
盛

り
上
げ
ま
す
。
日
常
会
話
か
ら
昔

話
し
ま
で
、
手
話
を
学
べ
る
良
い

機
会
で
す
。

■
日
時

　
６
月
23
日
㈰

　

午
後
１
時
30
分
～
３
時

■
会
場

　

大
島
文
化
セ
ン
タ
ー
ホ
ー
ル

■
入
場
料　

　

無
料

■
主
催

　
手
話
コ
ー
ラ
ス
グ
ル
ー
プ
「
シ
ュ

ワ
ッ
チ
」

■
後
援　

　

周
防
大
島
町
教
育
委
員
会

■
問
い
合
わ
せ

　

シ
ュ
ワ
ッ
チ

　

代
表
者　

橋
爪
雅
子

☎
０
８
２
０
（
７
４
）
３
９
７
４

島
の
く
ら
し
を
お
す
そ
わ
け

～
夏
コ
ー
ス
～

○
大
島
食
文
化
の
伝
承

・
内
容
　
て
ん
ぐ
さ
料
理
、
ひ
じ

　

き
料
理
ほ
か

・
日
時
　
７
月
５
日
㈮

　

午
後
１
時
～
４
時

・
場
所
　
橘
総
合
セ
ン
タ
ー
（
西

　

安
下
庄
）

・
体
験
料
　
１
０
０
０
円

・
受
入
人
数
　
５
人
～
10
人

・
募
集
締
め
切
り
　

6
月
25
日
㈫

○
焼
肉
の
タ
レ
づ
く
り

・
日
時
　
７
月
６
日
㈯

　

午
後
１
時
～
４
時

・
場
所
　
周
防
大
島
町
農
産
物
加
工

　

セ
ン
タ
ー
（
東
安
下
庄
）

・
体
験
料
　
１
５
０
０
円

・
受
入
人
数
　
10
人

・
募
集
締
め
切
り
　
６
月
26
日
㈬

○
魚
と
海
藻
の
田
舎
料
理
づ
く
り

・
日
時
　
７
月
９
日
㈫

　

午
前
９
時
30
分
～
午
後
２
時

・
場
所　

油
田
農
村
環
境
改
善
セ

ン
タ
ー
（
油
田
）

・
体
験
料
　
２
０
０
０
円

・
受
入
人
数
　
５
～
10
人

・
募
集
締
め
切
り
　

6
月
28
日
㈮

※
昼
食
あ
り
。

○
う
に
割
り
体
験

・
日
時
　
７
月
13
日
㈯

　

午
前
10
時
～
午
後
１
時

・
場
所
　
庄
港
お
よ
び
実
施
者
宅

　
（
西
安
下
庄
）

・
体
験
料
　
４
０
０
０
円

・
受
入
人
数
　
５
～
８
人
（
小
学

校
３
年
生
以
上
）

・
募
集
締
め
切
り
　
７
月
３
日
㈬

※
昼
食
あ
り
。
雨
天
中
止
。

■
申
し
込
み
・
問
い
合
わ
せ

　

周
防
大
島
く
ら
し
体
験
ネ
ッ
ト

　

ワ
ー
ク
事
務
局
（
農
林
課
内
）

☎
０
８
２
０
（
７
９
）
１
０
０
２

初
夏
の
保
存
食
を
堪
能
し
よ

う
！
梅
干
し
と
万
能
梅
酢
づ

く
り
体
験

　

家
庭
で
で
き
る
出
来
る
梅
干
し
づ

く
り
と
、「
あ
っ
た
ら
便
利
！
」
万

能
梅
酢
づ
く
り
の
体
験
学
習
を
実
施

し
ま
す
。
皆
さ
ん
の
ご
参
加
を
お
待

ち
し
て
い
ま
す
。

■
開
催
日
時　

6
月
22
日
㈯　
　

　

午
後
１
時
～
４
時

■
会
場　

　

周
防
大
島
文
化
交
流
セ
ン
タ
ー
研

修
室

■
講
師　

山
本
恵
津
子
さ
ん

■
参
加
費　

１
５
０
０
円

※
容
器
（
５
リ
ッ
ト
ル
漬
け
物
樽
、

4
リ
ッ
ト
ル
果
実
酒
ビ
ン
）
を
持
参

い
た
だ
け
る
方
の
参
加
費
は
５
０
０

円
と
な
り
ま
す
。

○外国人（特別永住者を除く）労働者の雇い入れ・
離職の際には、その氏名、在留資格等についてハロ
ーワークへの届出が必要です。ハローワークでは、
この届出に基づき、雇用環境の改善に向けて、事業
主の方への助言・指導や、離職した外国人への再就
職支援を効果的に行ないます。また、事業主の方が
外国人雇用状況の届出にあたり、在留資格等を確認
することにより、不法就労の防止が図られます。
○労働関係法令および社会保険関係法令は、国籍を
問わず外国人にも日本人と等しく適用されます。外
国人労働者が適切な労働条件および安全衛生の下、
在留資格の範囲内で能力を発揮しつつ就労できるよ
う雇用管理の改善等に努めてください。

◆問い合わせ　
山口労働局職業対策課☎０８３（９９５）０３８３
柳井公共職業安定所　☎０８２０（２２）２６６１

６月は「外国人労働者問題啓発月間」です
　雇い入れ・離職の際の届出と適切な雇用管理は
　事業主の責務です

お知らせ６月

催
し

き こ え と こ と ば の 教 育 相 談
　きこえが気になるお子さんのことばやコミュ
ニケーションについて相談や指導を行います。
また、乳幼児の場合は訪問指導も行います。
◆対象　乳幼児とその保護者、小中高生
◆内容　
・育児やことばの発達、コミュニケーションなど
の支援
・聴力測定や補聴器の調整など
◆場所　聴覚障害教育センター（山口南総合支
援学校内）　　　　　山口市鋳銭司２３６４－６
◆経費等　必要なし
※相談の日時については調整します。
◆申し込み・問い合わせ
聴覚障害教育センター（山口南総合支援学校）
☎０８３（９８６）２００７　
FAX ０８３（９８６）３１７５
電子メール y-minami-s@ysn21.jp


